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Clausula de compromiso con el uso no sexista del lenguaje: e/ autor de esta serie, en su firme com-
promiso con la igualdad entre mujeres y hombres también en el lenguaje, rechaza su uso sexista. Por tanto,
se ha procurado buscar, con caracter general, las formulas mas neutras posibles respecto al género en los
textos. En todo caso, cuando se usa la formula masculina como genérica, tan sélo obedece al animo de
facilitar la lectura del documento, evitando duplicaciones excesivas de uno u otro género, sin posibilidad
de ver en ello ninguna intencion de perpetuar la invisibilidad tradicional de las mujeres en el lenguaje,
comun y juridico.
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1. INTRODUCCION

Desde la Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de UGT-CEC continuamos la serie de publicaciones
donde analizamos cudles son los sectores y colectivos con mayor incidencia y/o nimero de accidentes labo-
rales en Espafa de forma que podamos llegar a conclusiones que nos permitan realizar propuestas preven-
tivas concretas, con el deseo que estas nos acerquen al fin Gltimo de estas publicaciones que no puede ser
otro, que la reduccion de los accidentes laborales en nuestro pais.

Las fuentes de informacion de los documentos seran los informes y estadisticas de accidentes de trabajo
que elabora la Subdireccidén General de Estadistica y Andlisis Sociolaboral del Ministerio de Trabajo, Migra-
ciones y Seguridad Social, Informes de la Inspeccion de Trabajo y la Seguridad Social, asi como informes
sobre causas de los accidentes, y otros documentos técnicos disponibles del INSST. También se ha utilizado
las Estadisticas del Sistema CEPROSS para enfermedades profesionales que elabora el Observatorio de
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social.

En esta publicacion utilizaremos los datos estadisticos disponibles del periodo Enero — Septiembre de 2019
(provisionales de avance) tanto de Accidentes de Trabajo como Enfermedades Profesionales. En concreto
este numero se centrara el analisis de la siniestralidad de la actividad econémica incluida en el epigrafe 81.
Servicios a edificios y actividades de jardineria, esta actividad econdmica es recogida como sector prioritario
en el informe del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo “Actividades prioritarias en funcién de
la siniestralidad. 2018”.

El epigrafe 81 del CNAE se desglosa en las siguientes actividades:

e 811 Servicios integrales a edificios e instalaciones.
e 812 Actividades de limpieza.
e 813 Actividades de jardineria.
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Segun los datos estadisticos referentes al Avance de Accidentes de Trabajo ocurridos en Espafia hasta el
mes de septiembre de 2019, que publica el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, se han
producido de 1.013.275 accidentes laborales, experimentando, dicha cifra, un aumento del 1,6% respecto
del dato del 2018.

473.837 accidentes laborales causaron baja, lo que supone un aumento del 4,9% en relacion al afio anterior,
22.160 mas. 448.771 correspondieron a accidentes con baja que sufrieron los trabajadores asalariados y
25.066 fueron accidentes que se dieron entre auténomos.

Entre los accidentes que causaron baja a los trabajadores asalariados, 388.477 ocurrieron durante la jornada
laboral y 60.294 fueron accidentes in itinere. Los accidentes ocurridos durante la jornada laboral aumentaron
en 5.490 (+1,4%) mientras que en los accidentes in itinere han permanecido practicamente constantes (+0,4%).

Los accidentes sin baja siguen siendo mas numerosos que los que si provocan la baja. Hasta Septiembre se
notificaron 539.438 accidentes sin baja durante el periodo de referencia antes citado. Este tipo de accidente
ha descendido en un 1,2% con respecto al mismo periodo de 2018.

Ahora bien, de los 388.477 accidentes de trabajo con baja en jornada laboral entre asalariados, el 72% afec-
taron a varones (277.266), mientras que el 28% restante afectaron a mujeres (111.211). Segun gravedad, se
registraron 2.619 accidentes graves, 95 menos que en el mismo periodo del afio anterior (-3,5%), y un total
de 347 accidentes mortales, 46 menos que en el mismo periodo del afo anterior (-11,7%). La primera cau-
sa de accidente laboral con baja son los sobreesfuerzos fisicos sobre el sistema musculo esquelético con
136.013 casos.

El indice de incidencia de los accidentes con baja ocurridos durante la jornada laboral entre asalariados, ha
descendido en un 1,5% respecto al tercer trimestre de 2018, siendo de 279,9 accidentes con baja por cada
100.000 trabajadores. Las industrias extractivas es la seccién de actividad que presenta el mayor indice de
incidencia, siendo este de 728,1 accidentes por cien mil trabajadores, seguido del sector de la construccion
con una incidencia de 692,4.

En cuanto a los accidentes mortales, 507 trabajadores y trabajadoras han fallecido hasta el tercer trimestre
del afio, 4 menos que hasta Septiembre de 2018, lo que supone una reduccion del 0,8%. 456 fallecidos eran
asalariados y 51 trabajadores por cuenta propia. Del total de fallecimientos, 394 ocurrieron durante la jornada
de trabajo y 113 fueron in itinere. Se registran 9 fallecimientos menos en los accidentes ocurridos durante la
jornada laboral (-2,2%), en el caso de los accidentes mortales in itinere aumentan en 5 trabajadores fallecidos
mas (+4,6%).

De los 456 accidentes mortales ocurridos entre los asalariados, 347 se produjeron durante la jornada de
trabajo y 109 fueron in itinere.

Por sectores de actividad y entre asalariados, hasta el mes de Septiembre, fallecieron 166 trabajadores en
el sector servicios, descendiendo los fallecimientos en 48, lo que se traduce en un 22,4% menos. En cons-
truccion han fallecido 83 personas, aumentando la cifra en 14 muertes mas, lo que supone un aumento del
20,3%. Industria registra 66 fallecimientos, son 7 menos que durante el mismo periodo de 2018, descen-
diendo en un 9,6%. Por ultimo, 32 son los fallecimientos registrados en el sector agrario, 5 menos, lo que se
corresponde con un descenso del 13,5%.
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Las causas mas frecuentes de muerte por accidente durante la jornada laboral han sido los infartos o de-
rrames cerebrales con 143 fallecimientos y los accidentes de trafico con 59. En el caso de las muertes in
itinere, las causas mas frecuentes fueron los accidentes de trafico con 94 fallecidos y los infartos y derrames
cerebrales con 11.

El indice de incidencia de los accidentes mortales ocurridos durante la jornada de trabajo entre asalariados
ha disminuido en un 14,2%, pero analizandolo por sectores de actividad se observa que el Unico sector en el
que aumenta es la construccion (+11,9%).

SINIESTRALIDAD EN EL EPIGRAFE 81 DEL CNAE: SERVICIOS A EDIFICIOS Y ACTIVIDADES DE JARDINERIA

El epigrafe 81 del CNAE correspondiente a los servicios a edificios y actividades de jardineria pertenece al
grupo N “Actividades administrativas y servicios auxiliares”. El INSST en su informe “Actividades prioritarias
en funcion de la siniestralidad. 2018” recoge como actividad prioritaria el ep. 81 del CNAE en funcion del
indice de incidencia de accidentes de trabajo en Jornada de trabajo con baja y de la poblacién afiliada con
la contingencia de accidentes de trabajo cubierta.

Accidentes de trabajo segun gravedad periodo. Total trabajadores. Enero-septiembre 2019

EN JORNADA IN ITINERE

Total Leves | Graves | Mortales | Total Leves | Graves | Mortales

TOTAL 411.809 | 408.213 3.202 394| 62.028| 61.141 774 113

N | Actividades administrativas |, 3a5| 55 56o 107 17| 5432 5.388 36 8
y servicios auxiliares

77 | Actividades de alquiler 1.980 1.958 19 3 333 332 1 -

78 Actividades relacionadas con 1172 1169 5 1 201 198 3 )

el empleo

Actividades de agencias de
viajes, operadores turisticos,
79 | servicios de 231 228 3 - 220 220 - -
reservas y actividades
relacionadas con los mismos

Actividades de seguridad e

go | Fctiviaades 2.167| 2.157 9 1 663 655 7 1
investigacion

gy | PEes A el 13.418| 13.347 62 9| 2157 2142 13 2
actividades de jardineria
Actividades administrativas

gp |de oficinay otras actividades | 5 4451 5 403 12 3| 1858| 1.841 12 5

auxiliares

a las empresas

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.
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Accidentes de trabajo segun gravedad periodo. Asalariados. Enero-septiembre 2019

EN JORNADA IN ITINERE
Total Leves | Graves | Mortales | Total Leves | Graves | Mortales
ASALARIADOS 388.477 | 385.511 2.619 347 | 60.294| 59.474 711 109
N |Actividades administrativasy |, ga4| 24 524 94 16| 5379| 5.337 35 7
servicios auxiliares
77 | Actividades de alquiler 1.920 1.898 19 3 327 326 1 -
78 Actividades relacionadas con 1163 1160 5 ’ 201 198 3 )
el empleo
Actividades de agencias de
viajes, operadores turisticos,
79 | servicios de 194 193 1 - 217 217 - -
reservas y actividades
relacionadas con los mismos
go | AActividades de seguridad e 2.156| 2.146 9 1 660 652 7 1
investigacion
gl | SEnEEDa RIS 12.912| 12.852 52 8| 2.136| 2.122 12 2
actividades de jardineria
Actividades administrativas
go de oficinay otras actividades 3.086| 3.272 11 3| 1.838] 1.822 12 4
auxiliares
a las empresas

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

Accidentes de trabajo seguin gravedad periodo. Trabajadores por cuenta propia. Enero-septiembre 2019

EN JORNADA IN ITINERE
Total | Leves | Graves | Mortales | Total | Leves | Graves | Mortales
TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA | 23.332 | 22.702 583 47| 1.734| 1.667 63 4
N Actl\_llc_!ades a_c!mlnlstratlvas y 755 741 13 1 53 51 1 1
servicios auxiliares
77 | Actividades de alquiler 60 60 - - 6 6 - -
78 Actividades relacionadas con el 9 9 ) ) ) ) ) )
empleo
Actividades de agencias de viajes,
79 operadores turl§tlcos, servicios de 37 35 ° ) 3 3 ) )
reservas y actividades relacionadas
con los mismos
80 Actlvn.jadels, de seguridad e 11 11 _ ) 3 3 ) _
investigacion
81 Semcps a edificios y actividades de 506 495 10 1 o1 20 1 _
jardineria
Actividades administrativas de oficina
82 |y otras actividades auxiliares 132 131 1 - 20 19 - 1
a las empresas

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.
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indice de incidencia en media mensual de los accidentes de trabajo con baja en jornada laboral de
las distintas secciones de actividad. Total trabajadores. Datos enero-septiembre 2019

NDICES DE INCIDENCIA EN MEDIA MENSUAL AT EN JORNADA

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

Actividades de hogares empleadores de personal doméstico e
Otros servicios e —

Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento
Actividades sanitarias y de servicios sociales

Educacidn _|e——
Administracion Pablica y defensa; Seguridad soclal obligatona —

Actividades administrativas y servicios auxiliares
Actividades profesionales, clentificas y técnicas j—
Actividades inmobiliarias _ee——
—]

Actividades financieras y de seguros

Informacién y comunicaciones

Hostelerla

Transporte y almacenamiento

Comercio al por mayor y por menor; reparacién vehiculos motor
Construccién

Suministro de agua, saneamiento, gestién residucs

Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y alre acondicionado =
Industria manufacturera

Industrias extractivas

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

0,0 100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 £00,0 700,0 800,0

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

Accidentes de trabajo con baja laboral e indices de incidencia en media mensual de las distintas
secciones de actividad. Datos enero-septiembre 2019

ACCIDENTESEN | sy 1anos | INGIDENGIAEN

EN MEDIA | MEDIA MENSUAL

Total Mortales MENSUAL Total Mortales

TOTAL 411.809 394 | 18.580.571 246,3 0,236

A | Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 27.575 40 738.946 414,6 0,601
B |Industrias extractivas 1.390 3 22.424 688,7 1,486 I
C | Industria manufacturera 79.695 68 2.055.615 430,8 0,368 O
D igg::g:zccr; :cciaoenergl’a eléctrica, gas, vapor y aire 393 ) 36.507 119.6 ) g
E | Suministro de agua, saneamiento, gestion residuos 6.875 4 143.911 530,8 0,309 " —
F | Construccién 60.240 95 1.248.679 536,0 0,845 %
G S:h’:"cirl‘g‘s’ :}'oﬁgi mayor y por menor; reparacion 58.109 36| 3.212.787| 201,0 0,125 E
H | Transporte y almacenamiento 32.319 71 956.937 375,3 0,824 G)
| |Hosteleria 41.975 12 1.685.022 276,8 0,079 _Cj

J | Informacién y comunicaciones 2.208 2 556.467 441 0,040
K | Actividades financieras y de seguros 890 - 379.627 26,0 - $

L |Actividades inmobiliarias 885 3 145.419 67,6 0,229
M | Actividades profesionales, cientificas y técnicas 4,452 9 1.035.011 47,8 0,097 O
N |Actividades administrativas y servicios auxiliares 22.386 17 1.434.659 173,4 0,132 C
D
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o Adr_nlnlst_racmn Publica y defensa; Seguridad social 22 075 14 1.032.572 2375 0,151
obligatoria

P | Educacién 5.684 5 937.608 67,4 0,059

Q | Actividades sanitarias y de servicios sociales 30.444 5 1.646.073 205,5 0,034

R Actmdatjeg artisticas, recreativas y de 6.910 8 333.951 229.9 0,266
entretenimiento

S | Otros servicios 5.693 1 529.053 119,6 0,021

T Actlv!dgdes de hogares empleadores de personal 1574 1 445.651 392 0,025
doméstico

U Actwndac.ies.de organizaciones y organismos 37 ) 3.652 1126 _
extraterritoriales

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

indice de incidencia en media mensual de los accidentes de trabajo con baja en jornada laboral
de las distintas secciones de actividad. Asalariados. Datos enero-septiembre 2019

indice de incidencia AT con baja en jornada. Asalariados

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
Actividades de hogares empleadores de personal doméstico
Otros serviclos

Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento
Actividades sanitarias y de servicios sociales

Educacion

Administracién Pablica y defensa; Seguridad soclal obligatona
Actividades administrativas y servicios auxiliares

Actividades profesionales, clentificas y técnicas

Actividades inmobiliarias

Actividades financleras y de seguros

Informacién y comunicaciones

Hosteleria

Transporte y almacenamiento

Comerclo al por mayor y por menor; reparacién vehiculos motor
Construccion

Suministro de agua, saneamiento, gestién residuos
Suministro de energla eléctrica, gas, vapor y alre acondicionado
Industria manufacturera

Industrias extractivas

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

T T T T

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.
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Accidentes de trabajo con baja laboral e indices de incidencia en media mensual de las distintas
secciones de actividad. Asalariados. Datos enero-septiembre 2019

iNDICES DE
Acgg:ﬁ‘;gi EN AFILIADOS INCIDENCIA EN
EN MEDIA MEDIA MENSUAL
MENSUAL
Total Mortales Total Mortales
ASALARIADOS 388.477 347 15.423.486 279,9 0,250
A | Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 24.287 32 536.039 503,4 0,663
B | Industrias extractivas 1.369 2 20.892 728,1 1,064
C | Industria manufacturera 77.198 60 1.849.816 463,7 0,360
D Sumlnllsf(ro de energia eléctrica, gas, vapor y aire 360 ) 34.913 114,6 _
acondicionado
E Suministro de agua, saneamiento, gestion 6.845 4 141.476 537.6 0,314
residuos
F | Construccion 54.106 83 868.236 692,4 1,062
G Corpermo al por mayor y por menor; reparacion 54.788 30 5 436.630 249.8 0,137
vehiculos motor
H |Transporte y almacenamiento 29.759 64 754.052 438,5 0,943
| |Hosteleria 40.029 9 1.359.625 3271 0,074
J |Informacién y comunicaciones 2.070 2 491.558 46,8 0,045
K |Actividades financieras y de seguros 729 - 321.844 25,2 -
L |Actividades inmobiliarias 759 3 97.936 86,1 0,340
M | Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3.905 8 750.229 57,8 0,118
N | Actividades administrativas y servicios auxiliares 21.631 16 1.303.589 184,4 0,136
o Admlnlstrgcmn 'Publlca y defensa; Seguridad 92 052 14 1.031.483 2375 0.151
social obligatoria
P | Educacion 5.441 5 849.249 71,2 0,065
Q |Actividades sanitarias y de servicios sociales 30.263 5 1.531.918 219,5 0,036
R Actmdagje_s. artisticas, recreativas y de 6.530 8 263.794 275.0 0,337
entretenimiento
S | Otros servicios 4,774 1 331.540 160,0 0,034
T Actlv!dqdes de hogares empleadores de personal 1551 ’ 445087 387 0,025
domeéstico
U Act|V|da<_jes_de organizaciones y organismos 31 ) 3.381 101,9 _
extraterritoriales

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.
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indice de incidencia en media mensual de los accidentes de trabajo con baja en jornada laboral de
las distintas secciones de actividad. Trabajadores auténomos. Datos enero-septiembre 2019

indice de incidencia AT con baja en jornada. Asalariados

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
Actividades de hogares empleadores de personal doméstico
Otros servicios

Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento
Actividades sanitarias y de servicios sociales

Educacidn

Administracion Pablica y defensa; Seguridad soclal obligatonia
Actividades administrativas y servicios auxiliares

Actividades profesionales, clentificas y técnicas

Actividades inmobiliarias

Actividades financleras y de seguros

Informacién y comunicaciones

Hosteleria

Transporte y almacenamiento

Comercio al por mayor y por menor; reparacién vehiculos motor
Construccion

Suministro de agua, saneamiento, gestién residucs
Suministro de energla eléctrica, gas, vapor y alre acondicionado
Industria manufacturera

Industrias extractivas

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca )

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

Accidentes de trabajo con baja laboral e indices de incidencia en media mensual de las distintas
secciones de actividad. Trabajadores por cuenta propia. Datos enero-septiembre 2019

iNDICES DE
AC(jI(I)):'T;Ei EN AFILIADOS INCIDENCIA EN
EN MEDIA MEDIA MENSUAL
MENSUAL
Total Mortales Total Mortales
TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA 23.332 47 3.157.086 82,1 0,165
A | Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 3.288 8 202.908 180,0 0,438
B |Industrias extractivas 21 1 1.532 152,3 7,251
C | Industria manufacturera 2.497 8 205.799 134,8 0,432
D Sumlnllsfcro de energia eléctrica, gas, vapor y aire 33 ) 1594 230,0 .
acondicionado
E Sumlnlstro de agua, saneamiento, gestién 30 ) 435 136.,9 )
residuos
F | Construccién 6.134 12 380.443 1791 0,350
G Corpermo al por mayor y por menor; reparacion 3,391 6 776.158 475 0,086
vehiculos motor
H | Transporte y almacenamiento 2.560 7 202.884 140,2 0,383
| | Hosteleria 1.946 3 325.398 66,4 0,102
J | Informacién y comunicaciones 138 - 64.909 23,6 -
K | Actividades financieras y de seguros 161 - 57.783 31,0 -
10
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L |Actividades inmobiliarias 126 - 47.483 29,5 -
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 547 1 284.782 21,3 0,039
N |Actividades administrativas y servicios auxiliares 755 1 131.070 64,0 0,085
0 Adrplnlstrg0|on .Publlca y defensa; Seguridad 03 ) 1088 234.8 )
social obligatoria
P | Educacién 243 - 88.359 30,6 -
Q | Actividades sanitarias y de servicios sociales 181 - 114.156 17,6 -
R Actnwdades artisticas, recreativas y de 380 ) 70.157 60,2 )
entretenimiento
S | Otros servicios 919 - 197.513 51,7 -
T Actlv!dqdes de hogares empleadores de personal 3 ) 364 701.4 )
domeéstico
U Act|V|dac.ies.de organizaciones y organismos 6 _ 271 246.0 _
extraterritoriales
Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.
Enfermedades profesionales del ep.81 del CNAE.
Servicios a edificios y actividades de jardineria de enero —septiembre 2019
HOMBRES MUJERES TOTALES
CLASIFICACION CNAE Con Sin Total Con Sin Total Con Sin Total
baja baja baja baja baja baja
g1 | Servicios a edificios y 132| 136| 268| 572| 546| 1.118| 704| 682| 1.386
actividades de jardineria
TOTAL 4.621| 5.165| 9.786| 5.138| 5.574| 10.712| 9.759| 10.739| 20.498

Fuente: CEPROSS.

ik
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Enfermedades profesionales por agente causante y CNAE (Grupo N) enero-septiembre 2019

paralisis de los nervios debidos a la presion

8
o o .8
o T £ X
ui §57
-8 AGENTE 22 8| TOTAL
2 Q=0
& <£3
53
N
1. Enfermedades Profesionales causadas por agentes quimicos
A |Metales 4 74
B |Metaloides 2
C |Halégenos 13
D |Acidos inorganicos 1 8
E |Acidos organicos 1 18
F | Alcoholes y fenoles 1 33
G | Aldehidos 3 26
H |Alifaticos 2 8
| Aminas e hidracinas 1 10
J | Amoniaco 2 6
K | Aromaticos 2 19
L |Cetonas 2 24
M | Epdxidos 5 49
N |Esteres
O |Eteres
P |Glicoles
Q |Isocianatos 2 13
R | Nitroderivados
S | Organoclorados y organofosforados 2
T |Oxidos
U |Sulfuros 1
TOTAL GRUPO 1 26 326
2. Enfermedades Profesionales causadas por agentes fisicos
A [Hipoacusia o sordera provocada por el ruido 10
B Enfermedades osteoarticulares o angioneuréticas provocadas por las vibraciones 11 84
mecanicas
Enfermedades provocadas por posturas forzadas y movimientos repetitivos en el trabajo:
C . o o ! 2 73
enfermedades de las bolsas serosas debidas a la presion, celulitis subcutaneas
Enfermedades provocadas por posturas forzadas y movimientos repetitivos en el
D [trabajo:enfermedades por fatiga e inflamacién de las vainas tendinosas, de tejidos 454 4.835
peritendinosos e inserciones musculares y tendinosas
E Enfermedades provocadas por posturas forzadas y movimientos repetitivos en el 3 03
trabajo:arrancamiento por fatiga de las apdfisis espinosa
E Enfermedades provocadas por posturas forzadas y movimientos repetitivos en el trabajo: 390 2763

12
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Enfermedades provocadas por posturas forzadas y movimientos repetitivos en el trabajo:

G |lesiones del menisco por mecanismos de arrancamiento y compresion asociadas, dando 1 28
lugar a fisuras o roturas completas
H | Enfermedades provocadas por compresion o descompresion atmosférica 2
| Enfermedades provocadas por radiaciones ionizantes 1
J | Enfermedades oftalmoldgicas a consecuencia de exposiciones a radiaciones ultravioletas 1 7
K | Enfermedades provocadas por la energia radiante
L Nédulos de las cuerdas vocales a causa de los esfuerzos sostenidos de la voz por 132 260
motivos profesionales
M | Nistagmus de los mineros
TOTAL GRUPO 2 994 8.086
3. Enfermedades Profesionales causadas por agentes bioldgicos
Enfermedades infecciosas causadas por el trabajo de las personas que se ocupan de
la prevencion, asistencia médica y actividades en las que se ha probado un riesgo de
A |infeccidn (excluidos aquellos microorganismos incluidos en el grupo 1 del R.D. 664/1997, 2 403
de 12 de mayo regulador de la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo)
B Enfermedades infecciosas o parasitarias transmitidas al hombre por los animales o por 7 75
sus productos y cadaveres
c Paludismo, amebiasis, tripanosomiasis, dengue, fiebre amarilla, fiebre papataci, fiebre 9
recurrente, peste, leishmaniosis, pian, tifus exantematico, borrelias y otras ricketsiosis
D Enfermedades infecciosas y parasitarias no contempladas en otros apartados: micosis, 10
legionella y helmintiasis
TOTAL GRUPO 3 9 497
4. Enfermedades Profesionales causadas por inhalaciéon de sustancias y agentes no comprendidas en otros
apartados
Polvo de silice libre 215
B |Polvo de carboén 3
C |Polvos de amianto (asbesto) 9
D Otros polvos de minerales (talco, caolin, tierra de batan, bentonita, sepiolita, mica, otros ’ 19
silicatos naturales)
E Metales sinterizados, compuestos de carburos metalicos de alto punto de fusién y 8
metales de ligazén de bajo punto de fusion .
F  |Escorias de Thomas ~
G [Neumoconiosis por polvo de aluminio
Sustancias de alto peso molecular (sustancias de origen vegetal, animal,
H | microorganismos, y sustancias enzimaticas de origen vegetal, animal y/o de 8 102
microorganismos)
| Sustancias de bajo peso molecular (metales y sus sales, polvos de maderas, productos 9 65
farmacéuticos, sustancias quimico plasticas, aditivos, etc.)
J | Antimonio y derivados 1
K | Berilio (glucinio) y sus compuestos
TOTAL GRUPO 4 18 422

5. Enfermedades Profesionales de la piel causadas por sustancias y agentes no comprendidos en alguno de
los otros apartados

A

Sustancias de bajo peso molecular por debajo de los 1000 daltons (metales y sus sales,
polvos de maderas, productos farmacéuticos, sustancias quimico plasticas, aditivos,
disolventes, conservantes, catalizadores, perfumes, adhesivos, acrilatos, resinas de bajo
peso molecular, formaldehidos y derivados, etc.
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Agentes y sustancias de alto peso molecular, por encima de los 1000 daltons, (sustancias

B |de origen vegetal, animal, microorganismos, y sustancias enzimaticas de origen vegetal, 14 96
animal y/o de microorganismos)
C |Sustancias fotosensibilizantes exégenas 1 7
D |Agentes infecciosos 1 25
TOTAL GRUPO 5 36 398
6. Enfermedades profesionales causadas por agentes carcinégenos
A | Amianto 1 17
B |Aminas aromaticas
C | Arsénico y sus compuestos
D |Benceno 1
E |Berilio
F | Bis-(cloro-metil) éter
G |[Cadmio
H [Cloruro de vinilo monémero
| Cromo VI y compuestos de cromo VI 1
Hidrocarburos aromaticos policiclicos (PAH), productos de destilaciéon del carbén: hollin,
J alquitran, betun, brea, antraceno, aceites minerales, parafina bruta y a los compuestos, 3
productos, residuos de estas sustancias y a otros factores carcinégenos
K | Niquel y compuestos de niquel 1
L |Polvo de madera dura
M |Radén
N |Radiacion ionizante
o Am?nas (prima}rias, secunc,ia_lrias, tgrciarias, hef[erociclicas) e hidracinas aromaticas y sus ’
derivados halégenos, fendlicos, nitrosados, nitrados y sulfonados
P | Nitrobenceno 1
Acido cianhidrico, cianuros, compuestos de cianégeno y acrilonitrilos
R | Polvo de silice libre 2
TOTAL GRUPO 6 1 30
TOTAL GRUPOS 1.084 9.759

Fuente. CEPROSS.
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Enfermedades Profesionales con baja declaradas por CNAE y CCAA. Enero-septiembre 2019

CNAE (nivel de agrupacion letra)
CC.AA.
N TOTAL
TOTAL
ANDALUCIA 154 794
ARAGON 34 468
ASTURIAS (PPDO. DE) 26 253
BALEARES (ISLAS) 23 162
CANARIAS 25 236
CANTABRIA 34 170
CASTILLA Y LEON 39 435
CASTILLA-LA MANCHA 26 257
CATALUNA 124 1.405
CMDAD. VALENCIANA 147 1.159
EXTREMADURA 3 98
GALICIA 56 773
MADRID (CMDAD. DE) 65 805
MURCIA (REGION DE) 116 754
NAVARRA (CMDAD. FORAL DE) 65 653
PAIS VASCO 125 1.156
LA RIOJA 18 168
CEUTA Y MELILLA 4 13
TOTALES 1.084 9.759
HOMBRES
ANDALUCIA 22 346
ARAGON 9 246
ASTURIAS (PPDO. DE) 6 132
BALEARES (ISLAS) 7 62 .
CANARIAS 6 100 _O
CANTABRIA 8 62 O
CASTILLA Y LEON 7 226 O
CASTILLA-LA MANCHA 12 147 =
CATALUNA 41 606 %
CMDAD. VALENCIANA 24 481
EXTREMADURA 1 58 E
GALICIA 10 393 D
MADRID (CMDAD. DE) 20 324 O
MURCIA (REGION DE) 21 276 W
NAVARRA (CMDAD. FORAL DE) 19 350 Q
PAIS VASCO 42 730
LA RIOJA 3 77 O
CEUTA Y MELILLA 2 5 C
TOTALES 260 4.621 2
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MUJERES
ANDALUCIA 132 448
ARAGON 25 222
ASTURIAS (PPDO. DE) 20 121
BALEARES (ISLAS) 16 100
CANARIAS 19 136
CANTABRIA 26 108
CASTILLA Y LEON 32 209
CASTILLA-LA MANCHA 14 110
CATALUNA 83 799
CMDAD. VALENCIANA 123 678
EXTREMADURA 2 40
GALICIA 46 380
MADRID (CMDAD. DE) 45 481
MURCIA (REGION DE) 95 478
NAVARRA (CMDAD. FORAL DE) 46 303
PAIS VASCO 83 426
LA RIOJA 15 91
CEUTA Y MELILLA 2 8
TOTALES 824 5.138

Fuente. CEPROSS.
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Segun el DIRCE de 2018, en Espafa habia registradas 49.114 empresas enmarcadas en el ep. 81 del CNAE,
de las cuales 31.938 (65%) son empresas dedicadas a actividades de limpieza, 14.968 (30,5%) se dedican
a actividades de jardineria y 2.208 (4,5%) son empresas dedicadas a servicios integrales a edificios e insta-
laciones. Como se puede apreciar en las cifras las empresas que predominan son aquellas dedicadas a las
actividades de limpieza.

Segun los datos del cuarto trimestre de 2018 de la EPA, 507.900 trabajadores estaban asalariados bajo el ep.
81 del CNAE, de las que el 65% son mujeres, por lo que es un sector feminizado.

En el ep. 81 del CNAE “Servicios a edificios y actividades de jardineria” se registraron 13.418 accidentes de
trabajo con baja durante la jornada laboral, de los cuales 13.347 fueron leves, 62 fueron graves y 9 mortales.
Ademas se dieron 2.157 accidentes in itinere, de los cuales 2 fueron mortales. En concreto para el colectivo
de trabajadores asalariados incluidos en el ep. 81 del CNAE, se registraron 12.912 accidentes durante la
jornada laboral, de los cuales 8 fueron mortales, mientras que entre los autbnomos se registraron 506 acci-
dentes con baja durante la jornada laboral, entre los que se dio un mortal.

El ep. N del CNAE, en el que estan englobados los servicios a edificios y actividades de jardineria, registraron
22.386 accidentes de trabajo con baja durante la jornada laboral, de los cuales 17 fueron mortales. El indice
de incidencia de los accidentes con baja durante la jornada laboral para este grupo del CNAE fue de 173,4
accidentes por cada 100.000 trabajadores, mientras que el indice de incidencia de los accidentes mortales
ocurridos durante la jornada laboral fue de 0,132 accidentes por cada 100.000 trabajadores. Para ponerlo en
relacién con el indice de incidencia del total de los accidentes de trabajo con baja en jornada laboral decir
que fue de 246,3 accidentes por cada 100.000 trabajadores y el indice de incidencia de los accidentes mor-
tales ocurridos en jornada laboral fue de 0,236 accidentes por cada 100.000 trabajadores.

El indice de incidencia de los accidentes laborales con baja entre asalariados para el grupo N del CNAE fue
de 184,4 accidentes por cada 100.000 trabajadores, mientras que el registrado para el total de los accidentes
con baja durante la jornada laboral fue de 279,9 accidentes por cada 100.000 trabajadores.

En cuanto a las enfermedades profesionales, desde enero hasta septiembre se declararon 20.498 de las cua-
les 9.759 causaron la baja al trabajador y 10.739 no causaron baja. Entre los hombres se registraron 9.786
enfermedades y 10.712 entre las mujeres.

Respecto al ep. 81 “Servicios a edificios y actividades de jardineria” se han registrado 1.386, de las cuales
268 se han registrado entre los hombres y 1.118 entre las mujeres. Del total de enfermedades profesionales
registradas en dicho epigrafe, 704 causaron baja y 682 no causaron baja.

En la letra N del CNAE se registraron 1.084 enfermedades profesionales con baja. La mayor parte de las mis-
mas fueron causadas por agentes fisicos (994), y ademas se ha declarado un cancer de origen profesional
en dicho epigrafe.

Segun los datos registrados en las estadisticas, tanto de accidentes de trabajo como de enfermedades
profesionales, unidas a la referencia del INSST, en su informe “Actividades prioritarias en funcién de la sinies-
tralidad. Afo 2018” es necesario implantar medidas preventivas en los servicios a edificios y actividades de
jardineria.
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EL objeto de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales y su normativa de de-
sarrollo es la de “promover la seguridad y salud de los trabajadores mediante la aplicacion de medidas y el
desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados del trabajo.”

Para conseguir estos objetivos, en su art. 15 establece los principios de la accidén preventiva:

Evitar los riesgos.

Evaluar los riesgos que no se pueden evitar.

Combatir los riesgos en su origen.

Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcion de los puestos de

trabajo, asi como a la eleccion de los equipos y los métodos de trabajo y de produccion, con miras en

particular, a atenuar el trabajo mondtono y repetitivo y a reducir los efectos del mismo en la salud.

Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

Sustituir lo peligroso por lo que entrarfie poco o ningun efecto.

g. Planificar la prevencion, buscando un conjunto coherente que integre en ella la técnica, la organizacion del tra-
bajo, las condiciones de trabajo, las relaciones sociales y la influencia de los factores ambientales en el trabajo.

h. Adoptar medidas que antepongan la proteccion colectiva a la individual.

i. Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

Q o oT o

S0

Una correcta evaluacion de riesgos, asi como la adopcién de medidas preventivas para aminorar los posibles
riesgos presentes en el trabajo son indispensables para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores.

Tras esta revision de la normativa es preciso recordar que uno de los principios preventivos recogidos en la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales es “combatir el riesgo en su origen”. Esta claro que tanto accidentes de
trabajo como enfermedades profesionales tienen origenes multicausales, como pueden ser una deficiente orga-
nizacion del trabajo, el disponer de recursos humanos suficientes para la realizacién del trabajo de forma segura,
la carga de trabajo que soportan dichos trabajadores, etc. Por ello, todas las medidas preventivas que sean
implementadas en este sector deberan tener en cuenta esta perspectiva multicausal, para que sean efectivas.

Los trabajos de jardineria incluyen multitud de tareas muy variadas y cada cual presenta una serie de riesgos
laborales especificos, asi entre estas tareas podemos enumerar: podar, plantar, aplicar productos fitosanita-
rios, eliminar malas hierbas, limpiar terrenos, etc.

Los trabajadores de este sector se encuentran expuestos con una alta frecuencia a sobreesfuerzos y movi-
mientos repetitivos que pueden desencadenar en diversas patologias de origen laboral como son lumbalgias,
lesiones cervicales, tendinitis, etc.

También son frecuentes los golpes, cortes y pinchazos, y atrapamientos debido al uso de las herramientas
0 equipos de trabajo necesarios.

No debemos dejar de mencionar la exposicién a sustancias quimicas peligrosas, como consecuencia de la
aplicacion de diversos productos fitosanitarios que pueden generar intoxicaciones, lesiones de la piel y alte-
raciones del sistema nervioso y respiratorio.

1 Art. 2 LPRL
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Medidas preventivas:

e El empresario debera facilitar la formacién e informacion suficiente y necesaria, tanto teérica como
practica a los trabajadores a su cargo, incluyendo aquella relacionada con los riesgos especificos de
los trabajos de jardineria. Esta formacién e informacién debera contener el manejo correcto de las he-
rramientas y equipos de trabajo, higiene postural, uso adecuado de los EPIS, etc.

e La organizacién del trabajo incluira alternancia de tareas para evitar sobreesfuerzos y movimientos
repetitivos para evitar asi accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.

¢ Las herramientas y equipos de trabajo deberan ser ergonémicos, para que se adapten lo mejor posible
a su uso por los diferentes trabajadores, ademas deberan estar en buen estado, limpias y sin grasa. El
empresario debera de informar y formar a los trabajadores acerca del uso seguro de las mismas. En
caso de deterioro sera el empresario el que deba reemplazarlas.

e Conocer los principios de la manipulacion manual de cargas de forma segura, examinando la carga an-
tes de moverla, manteniendo la espalda recta y se debera disponer de ayuda de mas trabajadores en
caso de que la carga sea excesivamente pesada, demasiado voluminosa o de dificil agarre o manejo.
Se utilizaran las ayudas mecanicas, si existieran.

e En caso de temperaturas elevadas, los trabajadores deberan cubrirse la cabeza, beber abundante
agua, realizar pausas periddicas, aplicar crema solar. Las tareas mas duras a primera hora de la mana-
na para evitar la exposicion a altas temperaturas.

e En caso de aplicacion de fitosanitarios, los trabajadores deberan conocer los métodos seguros de
trabajo, dispondran de los EPIS necesarios. Recordar que solo podran aplicar fitosanitarios aquellos
trabajadores que estén formados para ello, es decir que dispongan del carné de manipulador. Se de-
beran seguir la recomendaciones de la ficha de datos de seguridad.

¢ No fumar, comer o beber cuando se manipulen fitosanitarios. Lavarse la cara y las manos al terminar
la aplicacién; cambiarse y ducharse en el puesto de trabajo. La ropa no se lavara en casa sino que el
empresario debera gestionar su lavado en lugares especializados.

e |Las maquinas de trabajo deberan disponen del marcado CE. No se deben manipular los dispositivos
de seguridad de las mismas.

Los trabajadores del sector de la limpieza desarrollan su actividad en todas tipo de lugares de trabajo, des-
de los incluidos en el sector servicio, sector industrial e incluso en el agricola. Trabajan tanto dentro de los
edificios como al aire libre, incluidas las zonas publicas. A menudo realizan su trabajo de noche o a primeras
horas de la mafana, a veces solos; los trabajadores del sector de la limpieza estan presentes en todas partes
y su labor resulta esencial.

Los trastornos musculoesqueléticos (TME) son la causa principal de las bajas laborales entre el personal de
limpieza. Las actividades de limpieza exigen un gran esfuerzo fisico, la mayor parte del trabajo de limpieza se
realiza a mano, con ayuda de herramientas no motorizadas. Muchas de estas tareas requieren estiramientos,
movimientos repetitivos, posturas incomodas y esfuerzos excesivos, con sobrecarga de los miembros infe-
riores, contribuyendo con ello a la aparicién de TME.?

2 EU-OSHA “FACT-38 Equipos de trabajo, herramientas y productos de limpieza”. EU-OSHA. P.p.1-2.
Disponible en http://osha.europa.eu/publications/e-facts/efact38
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Riesgos de los trabajadores del sector limpieza por el uso de sus equipos:

Equipos Riesgos

Mopas y cepillos Extensiones excesivas, posturas forzadas,
movimientos repetitivos.

Resbalones vy tropiezos durante el fregado
hamedo.

Riesgos quimicos causados por los productos de
limpieza.

Inhalacién de polvo al barrer.

Cubos Resbalones y tropiezos.

Manipulacién manual de cargas pesadas.
Escaleras y escalerillas | Extensiones excesivas.

Caidas desde una altura.

Manipulacién manual.

Gamuzas y plumeros Extensiones excesivas, posturas forzadas,
movimientos repetitivos.

Riesgos quimicos por exposicion a
abrillantadores y detergentes.

Inhalacion de polvo al limpiarlo.

Fregadoras y | Extensiones excesivas, movimientos repetitivos,
abrillantadoras de | grandes esfuerzos.
discos rotatives Vibraciones.
Resbalones, cuando se utilizan para la limpieza
hameda.

Tropiezos con los cables arrastrados por el suelo.
Riesgos quimicos causados por los productos de
limpieza.

Manipulacién manual: los equipos pueden ser
pesados y dificiles de transportar de un lugar a
otro.

Descargas eléctricas.

Aspiradoras Posturas forzadas, operaciones de empuje y
arrastre, movimientos repetitivos.

Tropiezos con los cables arrastrados por el suelo.
Ruido.

Inhalacién de polvo al vaciar la aspiradora.
Descargas eléctricas.

Limpiadoras de vapor | Posturas forzadas, movimientos repetitivos.
Tropiezos con los cables arrastrados por el suelo.
Quemaduras producidas por el vapor.

Descargas eléctricas.

Fuente: FACT-38 Equipos de trabajo, herramientas y productos de limpieza”. EU-OSHA. Pp. 2-3.

Medidas preventivas:
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Manipulacién manual de cargas: el empresario debera formar e informar a los trabajadores a su cargo
de las pautas seguras para realizar la manipulacién manual de cargas. En caso de que las cargas sean
voluminosas o excesivamente pesadas se requerira de dos o mas trabajadores. Si es posible, el em-
presario facilitara ayudas mecanicas para la manipulacién de cargas.

Movimientos repetitivos: para evitar los movimientos repetitivos, los trabajadores deberan realizar pau-
sas para evitar la fatiga fisica y se organizara el trabajo de tal manera que exista alternancia de tareas.
Posturas forzadas: del mismo modo que para evitar los dafios producidos por los movimientos repe-
titivos, los trabajadores deberan realizar pausas periddicas y se organizara el trabajo de tal forma que
exista alternancia de las diferentes tareas.

Carga fisica: para evitar la carga fisica, los trabajadores deberan ser suficientes para la cantidad de trabajo
a realizar, evitando de esta manera sobrecargar de trabajo en los casos de tamaros de plantilla deficientes.
Los trabajadores deberan realizar pausas periédicas para garantizar su recuperacion fisica y mental.
Carga mental: en el mismo sentido que lo mencionado para evitar las nocivas consecuencias de un exceso
de carga fisica, tan comun en el sector de limpieza, el tamafo de plantilla debera adecuarse a la cantidad
de trabajo a realizar, se evitaran los apremios de tiempo mediante una organizacion del trabajo que tenga en
cuenta la seguridad y salud de los trabajadores y en la que se fomente la autonomia temporal de los mismos.
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e Para mejorar todos estos aspectos es importante fomentar la participacion de los representantes le-
gales de los trabajadores en las cuestiones que tienen relacién con la seguridad y salud en el trabajo,
promoviendo la integracién de la prevencion de riesgos en la actividad a todos los niveles de la empre-
sa, como asi indica la Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales.

e El empresario debera ofrecen a los trabajadores a su cargo la posibilidad de realizar la vigilancia peri6-
dica de la salud, para poder conocer en qué medida las condiciones laborales en las que desarrollan
su actividad, afectan a su salud.

e Mejora de los canales de comunicacién, tanto entre compafieros como con los superiores y con los
delegados de prevencion para evitar el aislamiento en aquellos trabajadores que realicen su actividad
en solitario.

e Evitar que los sistemas de control (de trabajo, tiempo, horarios...) generen una supervision excesiva.

En resumen, el cumplimiento de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales es inexcusable, debiendo preve-
nirse todo tipo de riesgo, ya sea de seguridad, higiene, ergonémico o psicosocial. El empresario tiene como
obligacién la elaboracién de la evaluacién de riesgos laborales, incluyendo los de tipo ergondémico y psico-
social, asi como la implantacién de las medidas preventivas necesarias que se decidan tras la obtencion
de las conclusiones de la evaluacién de riesgos laborales. Periédicamente debera evaluar si estas medidas
preventivas cumplen con su funcién preventiva, de no ser asi, se buscaran alternativas para garantizar la
proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores. Por otro lado, no debemos olvidar la importancia de
la formacion e informacién a los trabajadores en materia preventiva y la realizacién de la vigilancia peridédica
de la salud, para comprobar si las condiciones laborales estan afectando a la salud de los trabajadores. Por
ultimo, remarcar la necesidad de la participacién de los representantes legales de los trabajadores en todas
aquellas decisiones que afecten a la seguridad y salud en el trabajo. Esta demostrado que los centros de
trabajo en los que existe participacién, son centros mas seguros.
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